Minoség- és kornyezeti politika

Az Ipartechnika Menedzser Kft. vezetése — épitve a tarsasdg megalakuldsa 6ta megteremtett szervezeti kultlrara és a
dolgozék mindség és kornyezettudatos gondolkoddsdra- elkotelezte magat az 1ISO 9001:2015 és az I1ISO 14001:2015
szabvanyok szerint kialakitott és fliggetlen tanusité testiilet altal elismert minGség és kornyezetkézpontu integralt
irdnyitdsi rendszer mikodtetése mellett. Az irdnyitasi rendszerek nyujtotta el6nydket alkalmazni kivdnja minden
tevékenységi korére vonatkozdan, Ugy, mint géptelepités, gépkarbantartds és az ezeket kiegészit6é folyamatokra.

A minGség és kornyezetkdzpontu irdnyitdsi rendszer kialakitasanak atfogd célja a vevik és a szervezet miikodésével
érintett érdekelt felek bizalmdnak és elégedettségének elnyerése, a mar meglévé eredmények folyamatos szinten
tartasa és fejlesztése.

Az Ipartechnika Menedzser Kft. vezetése az irdnyitdsi rendszer mikodtetésével és eredményességével kapcsolatban
mindség és kornyezetiranyitasi célokat hataroz meg, amelyek segitik az integralt iranyitasi rendszer folyamatos
fejlesztését.

Elére dllunk minden olyan kezdeményezésnek, amely partnereink legmagasabb foku elégedettséget eredményezi,
elkotelezettek vagyunk a MinGség- és Kornyezetkdzpontu Irdnyitdsi Rendszer mikodtetésében, folyamatos
tovabbfejlesztésében, amelynek teriletei kiiléndsen a vonatkozd kévetelmények és kotelezettségek alkalmazasa,
betartasa, a kornyezet védelme, a szennyezések megel6zése, a kornyezeti teljesitmény fokozasa.

A fentiek érdekében célunk:

e Hatékony minGségi munkdval a gazdasagi eredményeink folyamatos javitdsa az alkalmazottjaink és a
tulajdonosok megelégedésére, jolétlink biztositasara.

e Hozzaért6, gyakorlott munkatarsakkal gyorsan és hatékonyan elvégezziik a vallalt feladatokat.

e Rendszeres oktatdssal és Osztonzési rendszerrel segiteni az alkalmazottak és a vezet6k minGségi és
kornyezettudatos szemléletének és munkavégzésének kialakitasat, a megszerzett ismereteik folyamatos
elmélyitését.

e Olyan beszallitokkal, kooperacidés partnerekkel dolgozunk egyiitt, akik elfogadjak és teljesitik minGségi és
kornyezetvédelmi elvdrasainkat, figyelembe véve a vevGi, minGségi igényeket, valamint az életciklus
szemléletet.

e A koOrnyezeti hatasok hatékony kezelése érdekében célunk a munkafolyamatok atlathatésaganak,
dokumentaltsdganak biztositdsa, az adatgylijtés és elemzés feltételeinek megteremtése, hogy az esetleges
kedvezé6tlen tendenciak megel&zhetdk legyenek.

e Kornyezetlink iranti felelGsségérzetet rendszeres oktatdsokkal, tovabbképzéssel, illetve kornyezeti
eredményeinkkel kapcsolatos folyamatos tajékoztatassal kivanjuk novelni.

o A munkafolyamatok fejlesztésével kapcsolatban téreksziink a kornyezetkiméls technolégiak bevezetésére.
e A minGség és kornyezetiranyitdsi rendszer kialakitdsdnak atfogd célja a vev6k elégedettségének és a
szervezet miikodésével érintett felek bizalmanak elnyerése, a mar meglévé eredmények folyamatos fejlesztése.

Szervezetiink minden tagjanak kotelessége, hogy a sajat tevékenységi korén belll alkalmazza, tdmogassa szervezetiink
mindség- és kérnyezeti politikajat és integralt irdnyitasi rendszerének fenntartasat.
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